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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA,
POR EL CUAL SE APRUEBAN LA ADECUACIONES A LA ESTRUCTURA ORGANICA
DEL INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA. (ACUERDO PROPUESTO POR LA
COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL)

En la ciudad de Saltillo, Capital del Estado de Coahuila de Zaragoza, en sesion ordinaria
de fecha veinticinco (25) de noviembre del afio dos mil dieciséis (2016), el Consejo
General del Instituto Electoral de Coahuila, por unanimidad de votos de las y los
Consejeros Electorales presentes, en presencia de la Secretaria Ejecutiva y de los
Partidos Politicos, emite el Acuerdo mediante el cual se aprueban las adecuaciones a la
estructura organica del Instituto Electoral de Coahuila, en atencion a los siguientes:

ANTECEDENTES:

I.  El diez (10) de febrero del dos mil catorce (2014), fue publicada en el Diario
Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia politica-electoral, en el cual se rediseid el esquema
existente en el sistema electoral mexicano, con la designacién de las autoridades
administrativas electorales locales por parte del Instituto Nacional Electoral y
de las jurisdiccionales por parte de la Camara de Senadores, asi como una nueva
distribucion de competencias.

II.  Eldiaveintitrés (23) de mayo del dos mil catorce (2014), se publicé en el Diario
oficial de la Federacion, el Decreto por el que se expidié la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, asi como la Ley General de Partidos
Politicos, cuyas normas son aplicables, en lo conducente, a los regimenes locales.

I1I.  El veintidos (22) de septiembre del dos mil quince (2015), se publicé en ¢l ,
Periddico Oficial del Estado el Decreto nimero 126 mediante el cual sé\/
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica
del Estado de Coahuila de Zaragoza en materia politico-electoral y se crea ¢l
Instituto Electoral de Coahuila. [
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IV.  El nueve (09) de octubre del dos mil quince (2015), en sesion extraordinaria, el
Consejo General del Instituto Nacional Electoral emiti6 el Acuerdo
INE/CG865/2015, por el cual se ejercio la facultad de atraccion de dicho
organismo y se aprobaron los Lineamientos para la designacion de los
Consejeros Electorales distritales y municipales, asi como de los Servidores
Publicos titulares de las areas ejecutivas de direccion de los organismos publicos
locales electorales.

V.  Eltreinta (30) de octubre del dos mil quince (2015), en sesion extraordinaria, el
Consejo General del Instituto Nacional Electoral emitié el Acuerdo
INE/CG905/2015 a través del cual aprobd la designacién de la Consejera
Presidenta y las Consejeras y los Consejeros Electorales del 6rgano superior de
direccion del Organismo Publico Local del estado de Coahuila.

VI.  El tres (03) de noviembre del dos mil quince (2015), en acto solemne la
Consejera Presienta y las y los Consejeros Electorales del Organismo Publico
Local Electoral del Estado de Coahuila de Zaragoza rindieron la protesta de Ley,
de conformidad con la normatividad aplicable, constituyéndose con ello el
Instituto Electoral de Coahuila, asi mismo el Consejo General del Instituto
Electoral de Coahuila aprobé el acuerdo niimero 01/2015, mediante el cual se *
tuvo por formalmente instalado el Consejo General del mencionado.

VII.  El dieciocho (18) de noviembre del dos mil quince (2015), la Sala Superior del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacidn, al resolver el expediente
SUP-RAP-749/2015 y ACUMULADOS, confirmé los lineamientos emitidos por el
Instituto Nacional Electoral a los que se ha hecho referencia en el antecedente
nuimero cuarto del presente acuerdo.

VIII.  El dia veintinueve (29) de febrero del dos mil dieciséis (2016), se celebro la
Sesion Extraordinaria del Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila,
en el cual se aprobd, entre otros, el acuerdo nimero 16/2016, por el que se
designo a los integrantes de la Comision del Servicio Profesional Electoral. '

\
IX.  Elprimero (01) de agosto del dos mil dieciséis (2016), se publico en el Perlodlco
Oficial del Estado, el Decreto nimero 518 mediante el cual se expide el Codlgo
Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza.
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Por lo anterior, este Consejo General procede a resolver en base a los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Que de conformidad con los articulos 27, numeral 5, de la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, la organizacion de las elecciones,
plebiscitos y referendos, es una funcion estatal encomendada a un Organismo Publico
Local Electoral denominado Instituto Electoral de Coahuila, dotado de personalidad
juridica y patrimonio propios, en cuya integracién participan los Partidos Politicos y los
Ciudadanos. Dicha funciéon estatal se rige por los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad.

SEGUNDO. Que el articulo 116, fraccion 1V, inciso c¢) numeral 1° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en relacion con lo establecido por los
articulos 99, numeral 1, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales
y 27, numeral 5, de la Constitucion Local, establecen que el Consejo General sera el
organo superior de direccion de los Organismos Publicos Locales Electorales, y se
integrara por un consejero presidente y seis consejeros electorales.

TERCERO. Que el articulo 344, incisos d), f) del Cadigo Electoral del Estado de Coahuila
de Zaragoza establece que el Consejo General tendrd, entre otras, la facultad de aprobar
los reglamentos que resulten necesarios para el ejercicio de sus atribuciones;
establecer la estructura administrativa de los érganos del Instituto y expedir los
reglamentos interiores, acuerdos, circulares y lineamientos generales necesarios para
el funcionamiento del Instituto y sus drganos; establecer y regular la integracion,
organizacion, funcionamiento y atribuciones de las comisiones del Consejo General
para el debido funcionamiento del Instituto; y proveer lo necesario para el
cumplimiento de su objeto. \

CUARTO. Que derivado de reuniones de trabajo de la Comision del Servicio Profesnonqr
Electoral con las y los titulares de las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas qne\
conforman la estructura orgénica del Instituto, se detectaron ciertas areas susceptibles ' )

de adecuacion, con la finalidad de eficientar las actividades y aprovechar al maximo los \
recursos humanos disponibles en el Instituto. | )
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QUINTO. Que como resultado del andlisis efectuado producto de las reuniones
mencionadas en el considerando anterior, en fecha diecinueve (19) de octubre del
presente afio, esta Comision del Servicio Profesional Electoral aprob6 un documento
que contiene la Propuesta de Reconfiguracion de la estructura orgénica del Instituto, la
cual se anexa al presente documento para su referencia, misma que se hizo llegar a la
Consejera Presidenta del Instituto, a efecto de ser discutida y analizada por la totalidad
de los Consejeros Electorales.

SEXTO. Que en la Propuesta de Reconfiguracion de la estructura organica del Instituto
elaborado por esta Comisién del Servicio Profesional Electoral se contempla la
modificacion de nivel tabular de determinados puestos en diversas areas del Instituto,
sin embargo esta Comision del Servicio Profesional Electoral considera que la ejecucion
de dichos cambios de nivel tabular debe quedar asignada a la Secretaria Ejecutiva en
conjunto con la Direcciéon Ejecutiva de Administracion, atendiendo a la capacidad
presupuestal con que cuente el Instituto, haciendo especial mencion que la propuesta
de reconfiguracién no contempla un incremento de plazas, sino Unicamente una- .
redistribucion de las mismas entre las diversas areas del Instituto. \

SEPTIMO. Que como resultado de las reuniones mencionadas en el considerando
cuarto del presente dictamen, se detectd la necesidad por parte de la Direccion
Ejecutiva de Asuntos Juridicos de contar con personal suficiente para atender los
asuntos inherentes a dicha area, por lo que esta Comision del Servicio Profesional
Electoral considera necesario efectuar el cambio inmediato de la plaza denominada
“Auxiliar de la Oficialia Electoral”, misma que actualmente forma parte de la estructura
orgéanica de la Secretaria Ejecutiva, para su traslado a la Direccién Ejecutiva de Asuntos
Juridicos, especificamente para que dependa jerarquicamente de la Coordinacién de
Procedimientos Sancionadores. Lo anterior, atendiendo a que el perfil del puesto que
se considera para el cambio, es adecuado para cumplir funciones que le corresponden
a la Direccion de Asuntos Juridicos, lo que resultard en una mayor eficiencia en las
labores inherentes a dicha Direccion.

Por lo expuesto, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 41, fraccion ¥,
Apartado C, 116, fraccion IV, inciso c), numeral 1, de la Constitucién Politica de los\‘\.\

Estados Unidos Mexicanos; 99, numeral 1, de la Ley General de Instituciones y \\\
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Procedimientos Electorales; 27, numeral 5, de la Constitucion Politica del Estado de
Coahuila de Zaragoza; 12, 13, 14, 167, 245, 310, 311, 312, 327, 328, 333, 334, 344,
numeral 1, y 357 del Codigo Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza, este
Consejo General en ejercicio de sus facultades, emite el siguiente:

ACUERDO:

PRIMERO. Se aprueba, en los términos seiialados en los considerandos Quinto y Sexto
del presente acuerdo, se efectie la reconfiguracion de la estructura organica del
Instituto Electoral de Coahuila, atendiendo exclusivamente a lo establecido en la
Propuesta de Reconfiguracién que se anexa al presente dictamen, cuya ejecucion
quedara a cargo de la Secretaria Ejecutiva del Instituto, en conjunto con la Direccion
Ejecutiva de Administracion, en tanto la capacidad presupuestal del Instituto lo
permita.

SEGUNDO. Se aprueba, en los términos del considerando Séptimo, la reubicacion de la
plaza de Auxiliar de la Oficialia Electoral, en una plaza de Auxiliar de Procedimientos
Sancionadores, dentro de la Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos.

Acuerdo que en esta misma fecha se notifica fijandose cédula en los estrados de este
Instituto, en los términos de los articulos 33 y 34 de la Ley de Medios de Impugnacion
en Materia Politico Electoral y de Participacion Ciudadana para el Estado de Coahuila
de Zaragoza. ( "%

' s}uscrl segun lo estipulado en el articulo 367, numeral
arael’ stado de Coahuila de Zaragoza.

| -\ / /
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Emitido el pres nte ac/erdo,\s
1, inciso p) del Cpdigo Elec
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Pagina5de 5

Carretera Saltillo - Monterrey Km 5 No. 8475, Col. Jardines del Campestre, C.P. 25200 Saltillo, Coahuila. Tel.(844) 438 62 60




Instituto Electoral de Coahuila

$.1EC

|
—
|

econfiguracion de la estructura organizacignj
del Instituto Electoral de Coahuila ~

Pagina 1 de 15



Instituto Electoral de Coahuila

. 1EC

Contenido

L V13113 (oo TR o PO N P R I St B e e e e e e el 3
a] Instficiencia de persorial Bn arens TeleVaTITES. «uiiiviirasseinsiieisseiin s b saa s ss et oaRs R 3
DY THO0S OB DI i s e s SR TS o oS R e P AR SR R SR T ey 4
c) Homologacion de categorias tabulares y salariales, revision integral del tabulador de sueldos del
IIESRITUIEO. iiciiuassimiinsinbisibbrsssasbreuns s s e ARG e S e AN RN S RS A R A S S b i 4
d). oMt a GO 08 P BN 5 s cn svermmmndiamenss tblene s SRR SR AL s rn it mmnbrod et oSN S s B T s e B Ui etemains 5
B EONCIOES Y DA CIRECIO i s AR S Py AT e S T A s A dE S TR AR A PR AR e e a Vs n A A n e s 5

2. Fropuesta:de reconTIBUCRCION s o e T o e R s s 6
2.1, CONSOIO GONBFALiuiircsvvvmrarsniniuniaimesssiersn v raseninnss saiss enebes sds y s e ks A R T G R 6
220 PTESHIBIICIAL 1 vistrsanssrsnasmsnnresenntsssrsesrsrundentss ensso TS F R YRR RS TR AL RE LR TSP A RS R R R AR RS 6
BB e TN i s R S S A T 7

2.8, Contralonia MBI s it b i s P e s e i F

2.5. Direccidn Ejecutiva de BAdmnISEraciin .. ...cunvsmbaassssmmsmismsissiiviivims i T b i s vt 8

25 Diveccion Ejscutive 08 ASuntDs MNEII0S. . ... cesmxnmm s smmsmsessissanemsnvensmmsnsessamssrrmnssesonss kirssnnsamt -8

2.7 Direccion Ejecitivs de EAUCACION CNCE ot it i , ................. 9
2.8. Direccion Ejecutiva de Innovacion BIectoral. ... eiiiimssmisvisisssicissssosunssismssississsiisssessn oo | C——. 9
2.9. Direccion Ejecutiva de Organizacion EIECOral .........oovviiiieiiiiieciiiie e iiinseeesesnrs e essias s ssss s e eesnnsnseeeessaees 10
2.10. Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana........coovveeiiiiiiiiieeieeceeceie e esnn e rae e saaeeaaees 11
211 Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos POlItICOS........cccceecivieeriiieniicenriennene e sere s aee e i i |
212, Direccion Ejecutiva de VIinculacion com @ INE Y OPLES .......cccueviiiinmimssssssssssusssnsssvesssinsasesassoriss 12
2.13. Unidad Técnica de Archivo y Gestion Documental ..........ocoveeiiieeiiieeiceeeie e 13

2.14. Unidad Técnica de Comunicacion Social

2.15. Unidad Técnica de Fiscalizacion

2.16. Unidad Técnica de Sistemas

7. Unidad Técnica de Transparencia y Acceso a la INnformacion........cccooovevveecceiiiccieccccc e

Pagina 2 de 15



Instituto Electoral de Coahuila

. 1IEC

1 &

Argumentacion

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 357 del Cédigo Electoral de Coahuila,
publicado en el Periddico Oficial del Estado el primero (01) de agosto del dos mil dieciséis (2016),
esta Comision del Servicio Profesional Electoral tiene como una de sus atribuciones el establecer la
normatividad y los criterios para modernizar las estructuras organicas, los sistemas y
procedimientos administrativos internos, asi como el proponer al Consejo General, la estructura de
departamentos, unidades técnicas y demas érganos administrativos del Instituto, conforme a las
necesidades del servicio y los recursos presupuestales autorizados.

Es en este sentido, la Comision del Servicio Profesional Electoral efectué diversas
reuniones de trabajo con el Secretario Ejecutivo, los titulares de las Direcciones Ejecutivas,
Unidades Técnicas, y otros Organos Directivos y Ejecutivos, a efecto de que, en coordinacién con
los titulares mencionados, se realizara un analisis minucioso de la estructura actual de cada area
del Instituto, y poder detectar areas de oportunidad sobre las cuales esta Comisiéon pudiera
proponer una modificacion a dicha estructura, con la finalidad de eficientar y optimizar los recursos
humanos y materiales al servicio del Instituto.

Derivado del analisis anteriormente mencionado, se obtuvo como resultado ciertos
aspectos a considerar previo a la propuesta de modificacion que se presenta en este document
siendo los mismos los siguientes:

a) Insuficiencia de personal en dreas relevantes.

En este aspecto se destaca que, producto del analisis area por drea que esta comisién realizd can
los titulares de las mismas, se detectd que tanto en areas sustantivas, como en areas relevantes:
trascendentales para el correcto desarrollo del proceso electoral 2016-2017, mismo que esta
proximo a comenzar, existen vacantes en ciertos cargos dentro de las referidas areas, lo que
constituye una mayor carga de trabajo para el personal que actualmente integra dichas areas, asi
como la realizacion de funciones inherentes a un puesto diferente al que se ocupa, de acuerdo al
catalogo de cargos y puestos aprobado por el Consejo General del Instituto, por lo que\estA
Comision del Servicio Profesional Electoral propone sean ocupadas a la brevedad las vacantes d{ie
actualmente existen en Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas consideradas como relevapg

de cara al proceso electoral antes mencionado.
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b) Tipos de plazas.

En este sentido, la Comision del Servicio Profesional Electoral considera conveniente que las plazas
permanentes del Instituto sean ocupadas de acuerdo a la clasificacion siguiente:

- Plazas permanentes de ocupacion inmediata: se refiere a aquellas plazas de areas
relevantes para el correcto funcionamiento del Instituto y de las cuales se propone su
ocupacion de manera inmediata sobre las cuales se encuentren vacantes actualmente,
toda vez que estas plazas ya cuentan con suficiencia presupuestal.

- Plazas permanentes de ocupacion posterior: se refiere a aquellas plazas que sean factibles
de ocupacidon hasta en tanto la suficiencia presupuestal del Instituto permita la
contratacion de personal para las mismas.

- Plazas eventuales: se refiere a aquellas plazas que sélo podran ser ocupadas durante
proceso electoral.

Lo anterior, toda vez que derivado del multicitado analisis efectuado por esta comision, se concluyo
que existen areas que presentan plazas que, dada su naturaleza y funciones asignadas, pueden ser
ocupadas en un momento posterior, si la capacidad presupuestal del Instituto asi lo permite.

c) Homologacion de categorias tabulares y salariales, revision integral del tabulador de
sueldos del Instituto.

En relacion a las categorias tabulares de las plazas permanentes del Instituto, esta comisicfn
propone que sean homologadas las plazas que se encuentren dentro del mismo rango en las |
diferentes areas del Instituto, toda vez que del analisis efectuado se observo que existen plazas de
rango similar pero que tienen asignada una clave tabular diferente, y por consiguiente un sueldo

diferenciado.

Asimismo, esta comision propone que el tema relativo a la revision del tabulador de sueldos del
personal del Instituto, sea tratado en las reuniones que se efectuen por las Consejeras y lo}
Consejeros Electorales integrantes del Consejo General, a efecto de que los mismos determinen
es factible su modificacion. Ademas, esta comisién propone que dicha revision se haga bajo
perspectiva de que quien realice funciones igual tenga asignado un nivel tabular y sueldo iguales
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d) Contratacion de Personal.

Como aspecto adicional al analisis realizado por la Comision, y toda vez que las plazas permanentes
que se encuentran vacantes en las diversas areas, no requieren un proceso de seleccion y
designacion especifico tal y como sucede con las plazas de titulares de las Direcciones Ejecutivas y
Unidades Técnicas, esta comision propone que la contratacion de personal para ocupar dichas
vacantes se efectue tomando como opcion principal a los aspirantes que han participado en los
procesos de seleccidon y designacion tanto de la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos
Politicos, la Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana, y la Oficialia Electoral, en tanto los
perfiles de los aspirantes sean idoneos para la plaza a ocupar, aun y cuando la legislacion aplicable
no contemple un método de seleccion y designacion especifico para dicha plaza, lo anterior en aras
de promover la transparencia y la igualdad de oportunidades.

e) Funciones y Capacitacion.

Finalmente, esta Comision considera pertinente reiterar que, con el objeto de la estructura
organizacional de este Instituto sea eficiente y eficaz en su operacion, es imprescindible que el

personal asignado, o por asignar, a cada una de las plazas de dicha estructura, efectivamente ejerza
las funciones correspondientes a la plaza que ocupe, conforme al catalogo de cargos y puestos
aprobado por el Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila.

Asimismo, una vez que el Consejo General de este Instituto apruebe la estructura organizaciona/
definitiva, asi como, que las plazas contenidas en la misma sean ocupadas por el personal idéneo,
se propone que se disefie e implemente un programa de capacitacion y formacion profesional que
funcione de forma permanente. Lo anterior con el objeto de que cada persona fortalezca\sus
competencias para el mejor desempefio de las funciones correspondientes.
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2. Propuesta de reconfiguracion

2.1. Consejo General

En cuanto a la estructura organica del Consejo General, esta Comision propone la inclusion de auxiliares\gue
brinden apoyo a la Consejera o Consejero Electoral de que se trate, consideradas las mismas como plaka
eventuales y que sélo podran ser ocupadas durante proceso electoral.

2.2. Presidencia

En cuanto a la estructura orgénica de la Presidencia del Consejo General, esta Comisidn no tiene propuesta
reconfiguracion sobre la misma.

b
B

Pagina 6 de 15



&.EC

instltuto Electoral de Coahuila

2.3. Secretaria Ejecutiva

En cuanto a la estructura orgdnica de la Secretaria Ejecutiva, esta Comision propone la conversion de una plaza
de “Auxiliar del Coordinador del Secretariado” en una plaza de “Secretario Particular” del Secretario Ejecutivo,
toda vez que el nivel tabular y el sueldo de dicha plaza no corresponde al de una plaza de “Auxiliar”. Asimismo, se
propone reubicar la plaza de “Auxiliar de la Oficialia Electoral” a la Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridicos eg una
plaza de “Auxiliar de Procedimientos Sancionadores”, en el entendido de que habra de designar a dos (2) pers§na
adscritas a la Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos para que tengan la funcién delegada de la Oficialia Electdy#l
y que ademas auxilien en sus funciones al titular de la Oficialia Electoral.

-
-

|
En cuanto a la estructura organica de la Contraloria Interna, esta Comision no tiene propuesta de reconfi gurLc‘h
sobre la misma. | ¥

—

-~

2.4. Contraloria Interna
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2.5. Direccidon Ejecutiva de Administracion

En cuanto a la estructura orgénica de la Direccion Ejecutiva de Administracion, esta Comision propone que las
plazas de “Auxiliar de Recursos Humanos” y de “Auxiliar de Recursos Materiales” se clasifiquen dentro de la
categoria de plazas eventuales y que sélo podran ser ocupadas durante proceso electoral.

J

2.6. Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos

En cuanto a la estructura organica de la Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos, esta Comision propone incluifla
plaza de “Auxiliar de Procedimientos Sancionadores”, derivado de la reubicacién de la plaza proveniente de
Secretaria Ejecutiva.
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2.7. Direccion Ejecutiva de Educacion Civica

i
4

En cuanto a la estructura organica de la Direccion Ejecutiva de Educacidn Civica, esta Comision no tiene prop ;f
de reconfiguracion sobre la misma.

2.8. Direccidn Ejecutiva de Innovacion Electoral
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En cuanto a la estructura organica de la Direccion Ejecutiva de Ejecutiva de Innovacion Electoral, esta Comisign

propone considerar las plazas de “Auxiliar de Urna Electronica” y de “Auxiliar de Estadistica PREP” dentro de
categoria de plazas eventuales y que solo podran ser ocupadas durante proceso electoral.

Auxiliar de Urna

2.9. Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral

En cuanto a la estructura organica de la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral, esta Comision propon
consideracion de dos (2) plazas de “Auxiliar de Organizacion Electoral” dentro de la categoria de plaza permane
de ocupacion posterior, dependiendo de la suficiencia presupuestal. Asimismo, se propone que el perso
adscrito a esta Direccion que actualmente se encuentra contratado, sea asignado a las plazas vacantes dentro d
la misma Direccién que pertenecen al Servicio Profesional Electoral Nacional.

m
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2.10. Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana

En cuanto a la estructura organica de la Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana, esta Comisién no kitne
propuesta de reconfiguracion sobre la misma. v

211, Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos

Pagina 11 de 15



Instituto Electoral de Coahuila

$.1EC

En cuanto a la estructura orgdnica de la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos, esta Comisi§n
tiene propuesta de reconfiguracion sobre la misma.

= o

2.12. Direccion Ejecutiva de Vinculacién con el INE y OPLES

En cuanto a la estructura organica de la Direccion Ejecutiva de Vinculacion con el INE y OPLES, esta Comiskén“'
propone categorizar la plaza de “Auxiliar de la Coordinacion del SPEN” como plaza permanente de ocupacion
posterior, dependiendo de la suficiencia presupuestal.

—
—
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2.13. Unidad Técnica de Archivo y Gestion Documental

En cuanto a la estructura organica de la Unidad Técnica de Archivo y Gestion Documental, esta Comision propone
la eliminacion de las plazas de “Responsable del Archivo de Concentracion” y “Oficialia de Partes (turno
vespertino)”. Asi como la creacion de la plaza de “Auxiliar”, que incluya funciones de Archivo de Concentracion” y
que dependa de la plaza de “Responsable de Tramite, Archivo y Gestion Documental”. Finalmente, con el ahgrro
presupuestal de la eliminacién de las plazas mencionadas, crear dos (2) plazas de “Oficialia de pardes
(Mecanograf@)” que realicen las funciones de la oficialia de partes y de mecanografia.

2.14. Unidad Técnica de Comunicacion Social

En cuanto a la estructura organica de la Unidad Técnica de Comunicacién Social, esta Comisidn no tiene propuesta
de reconfiguracion sobre la misma.
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2.15. Unidad Técnica de Fiscalizacion

En cuanto a la estructura organica de la Unidad Técnica de Fiscalizacion, esta Comision no tiene propuesx
reconfiguracion sobre la misma. '

2.16. Unidad Técnica de Sistemas

En cuanto a la estructura organica de la Unidad Técnica de Sistemas, esta Comision propone la consideracion
la plaza de “Auxiliar (soporte)” como plaza permanente de ocupacion posterior, dependiendo de la suficienci
presupuestal.
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247. Unidad Técnica de Transparencia y Acceso a la Informacién

En cuanto a la estructura organica de la Unidad Técnica de Transparencia y Acceso a la Informacion, esta Comisién
no tiene propuesta de reconfiguracion sobre la misma.

——

0.\
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